MINT MUMESSILLIK TEKSTIL SANAYI TICARET LIMITED SIRKETI
KIiSISEL VERI SAKLAMA VE IMHA POLITIKASI

1. AMAC

Kisisel Verileri Saklama ve Imha Politikas1 (“Politika”), Mint Miimessillik Tekstil
Sanayi Ticaret Limited Sirketi (“Mint Miimessillik) gerceklestirilen saklama ve imha
faaliyetlerine istinaden is ve islemler konusunda usul ve esaslar1 belirlemek amaciyla bu
politikay1 hazirlamistir.

Mint Miimessillik; 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu kapsaminda “
Kisisel Verilerin Silinmesi, Yok Edilmesi, veya Anonim Hale Getirilmesi hakkinda ¢ikarilan
28.10.2017 tarihli ve 30224 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Yonetmeligin 3. 5. Ve 6.
Maddeleri geregince kisisel verilerin saklanmasi ve imhasina iligkin yiikiimliiliikklerin ve
yonetmelikte belirtilen sair yiikiimliiliklerin yerine getirilmesi amaciyla (.....) olarak
uygulanacak kurallar ve sorumluklar yer almaktadir.

1.2 KAPSAM
(Mint Miimessillik);

e (alisanlar

e Potansiyel Uriin veya Hizmet Satanlar ve Alanlar

e Ziyaretgiler

e Uriin veya Hizmet Satan Kisi, Tedarik¢i ve Tedarik¢i Calisanlart
e Hizmet Saglayicilar

e Hissedarlar

Ve diger liciincii kisilere ait kisisel verilerin s6z konusu politika kapsaminda olup (Mint
Miimessillik) tarafindan yonetilen ve sahip olunan biitiin kayit ortamlar1 ve kisisel verilerin
islenmesiyle ilgili faaliyetler bu politika ile uygulanmaktadir.

1.3 TANIMLAR

SIRKET Mint Miimessillik
ALICI GRUBU Veri sorumlusu tarafindan kisisel verilerin aktarildig:
gercek veya tiizel kisi kategorisi.
ACIK RIZA Agik Riza belirli bir konuya iliskin, bilgilendirmeye

dayanan ve 6zglir iradeyle agiklanan riza.

SILME Kisisel verilerin, bagka verilerle eslestirilerek dahi hi¢bir
surette kimligi belirli veya belirlenebilir bir gergek kisiyle
iligkilendirilemeyecek hale getirilmesi.




ANONIM HALE GETIiRME

YOK ETME

CALISAN
TEDARIKCI

ILGILI KiSi
ILGIiLi KULLANICI

KANUN
IMHA

KiSISEL VERI

KIiSISEL VERI iSLEME

KiSISEL VERILERIN
SILINMESI

OZEL NITELIKLI KiSiSEL
VERI

PERiIYODIK iMHA

Kisisel verilerin, bagka verilerle eslestirilerek dahi hi¢bir
surette kimligi belirli veya belirlenebilir bir gergek kisiyle
iligkilendirilemeyecek hale getirilmesi.

Kisisel verilerin hi¢ kimse tarafindan hicbir sekilde
erisilemez, geri getirilemez ve tekrar kullanilamaz hale
getirilmesi iglemi.

Mint Miimessillik Personeli

Mint Miimessillik ile belirli bir s6zlesme ile hizmet veya
mal saglayan ger¢ek veya tiizel kisi ve kurumlar.
Tedarikgilerle olan iliskilerde, verilerin saklanmasi ve
imhas1 faaliyetinde, bunlarin yetkilileri, ortaklari,
calisanlarin ve temsilcilerinin kisisel verileri bu Politika
kapsamindadir.

Kisisel verileri islenen kisi.

Verilerin teknik olarak depolanmasi, korunmasi ve
yedeklenmesinden sorumlu olan kisi ya da birim harig
olmak {izere veri sorumlusu organizasyonu igerisinde
veya veri sorumlusundan aldig1 yetki ve talimat
dogrultusunda kisisel verileri igleyen kisiler.

6698 Sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu

Kisisel verilerin silinmesi, yok edilmesi veya anonim hale
getirilmesi
Kimligi belirli veya belirlenebilir gergek kisiye iliskin her

tiirlii bilgi.
Veri sorumlularmin i siireglerine bagli  olarak
gerceklestirmekte olduklart  kisisel verileri isleme

faaliyetlerini; kisisel verileri isleme amaglari, veri
kategorisi, aktarilan alict grubu ve veri konusu kisi
grubuyla iligkilendirerek olusturduklart ve kisisel
verilerin iglendikleri amaglar i¢cin gerekli olan azami
siireyi, yabanci {ilkelere aktarimi Ongoriilen kisisel
verileri ve veri gilivenligine iligkin alinan tedbirleri
aciklayarak detaylandirdiklari envanter.

Kisisel verilerin tamamen veya kismen otomatik olan ya
da herhangi bir veri kayit sisteminin parcasi olmak
kaydiyla otomatik olmayan yollarla elde edilmesi,
kaydedilmesi, depolanmasi, saklanmasi, degistirilmesi,
yeniden  dilizenlenmesi, aciklanmasi, aktarilmasi,
devralinmasi, elde edilebilir hale  getirilmesi,
siniflandirilmasi ya da kullanilmasinin engellenmesi gibi
veriler lizerinde gerceklestirilen her tiirlii islem

Kisilerin 1rki, etnik kokeni, siyasi diigiincesi, felsefi
inanc1, dini, mezhebi veya diger inanglari, kilik ve
kiyafeti, dernek, vakif ya da sendika iiyeligi, sagligi,
cinsel hayati, ceza mahk(miyeti ve giivenlik tedbirleriyle
ilgili verileri ile biyometrik ve genetik verileri.

Kanunda yer alan kisisel verilerin islenme sartlarinin
tamaminin ortadan kalkmasi durumunda kisisel verileri



saklama ve imha politikasinda belirtilen ve tekrar eden
araliklarla re’sen gergeklestirilecek silme, yok etme veya
anonim hale getirme iglemi.

POLITIKA Kisisel Verileri Saklama ve Imha Politikas1
VERI iSLEYEN Veri sorumlusunun verdigi yetkiye dayanarak veri
sorumlusu adina kisisel verileri isleyen gergek veya tiizel
kisi.
VERI SORUMLUSU Kigisel verilerin isleme amaglarimi ve vasitalarin

belirleyen, veri kayit sisteminin kurulmasinda ve
yonetilmesinden sorumlu gercek veya tiizel kisi.
VERI KAYIT SISTEMI Kisisel verilerin belirli kriterlere gore yapilandirilarak
islendigi kayit sistemi.

VERBIS Veri Sorumlular Sicil Bilgi Sistemi
YONETMELIK 28 Ekim 2017 tarihinde Resmi Gazete’de yayimlanan
Kisisel Verilerin Silinmesi, Yok Edilmesi veya Anonim
Hale Getirilmesi Hakkinda Y 6netmelik

2. SORUMLULUK VE GOREV DAGILIMLARI

Mint Miimessillik; tiim birimleri ve ¢alisanlari, sorumlu birimlerce Politika kapsaminda
alinmakta olan teknik ve idari tedbirlerin geregi gibi uygulanmasi, birim ¢aliganlarinin egitimi
ve farkindaliginin arttirilmasi, izlenmesi ve stirekli denetimi ile kisisel verilerin hukuka aykirt
olarak iglenmesinin 6nlenmesi, kisisel verilere hukuka aykir1 olarak erigilmesinin 6nlenmesi ve
kisisel verilerin hukuka uygun saklanmasinin saglanmasi amaciyla kisisel veri iglenen tiim
ortamlarda veri glivenligini saglamaya yonelik teknik ve idari tedbirlerin alinmasi konularinda
sorumlu birimlere aktif olarak destek verir.

Kisisel verilerin saklama ve imha siire¢lerinde gorev alanlarin unvanlari, birimleri ve
gorev tanimlarina ait dagilim asagidaki tabloda verilmistir.

UNVAN BIRIM GOREV

SENA NUR YURDUGUL  SANTRAL Calisanlarin politikaya
uygun hareket etmesinden
sorumludur

SENA NUR YURDUGUL  SANTRAL Gorevlerine uygun olarak
politikanin yiiriitiilmesinden
sorumludur

CANER YAMAC MUHASEBE Politika’nin uygulanmasinda

SORUMLUSU ihtiya¢ duyulan teknik

¢Oziimlerin sunulmasindan
ve gerekli yatirimlarin
saglanmasi i¢in yonetimin
bilgilendirilmesinden,
Elektronik kayit
ortamlarinda gerceklestirilen
silme, yok etme,
anonimlestirme islemleri



bakimindan ytiriitim ve i¢
denetimlerden sorumludur.

HALUK TUZUN ISLETME YONETICISI Politikanin yiiriitiilmesinden
sorumludur

3. KAYIT ORTAMI

Kisisel veriler, Mint Miimessillik tarafindan asagida listelenen ortamlarda hukuka uygun
olarak giivenli bir sekilde saklanir.

Elektronik Ortamlar Elektronik Olmayan Ortamlar
e Sunucular (Etki alani, yedekleme, e- o Kagt
posta, veritabani, web, dosya e Manuel veri kayit sistemleri (anket
paylasim, vb.) formlari, ziyaretci giris defteri)
e Yazilimlar (ofis yazilimlar1 ) e Yazili, basili, gorsel ortamlar

e Bilgi giivenligi cihazlar (glivenlik
duvari, saldir1 tespit ve engelleme,
giinliik kayit dosyasi, antiviriis vb. )

e Kigisel bilgisayarlar (Masaiistii,
diziistii)

e Mobil cihazlar (telefon, tablet vb.)

e Optik diskler (CD, DVD vb.)

e Cikartilabilir bellekler (USB, Hafiza
Kart vb.)

e Yazic, tarayici, fotokopi makinesi

4. SAKLAMA VE IMHA HAKKINDA ACIKLAMALAR

Mint Miimessillik tarafindan; calisanlar, calisan adaylari, ziyaretciler ve hizmet
saglayici olarak iligskide bulunulan {i¢iincii kisilerin, kurumlarin veya kuruluslarin ¢alisanlarina
ait kisisel veriler Kanuna uygun olarak saklanir ve imha edilir. Bu kapsamda saklama ve imhaya
iliskin detayli agiklamalara asagida sirastyla yer verilmistir.

4.1 SAKLAMAYA ILISKIN ACIKLAMA

Kanunun 3 {incli maddesinde kisisel verilerin islenmesi kavrami tanimlanmais, 4 {incii
maddesinde iglenen kisisel verinin islendikleri amagla baglantili, sinirli ve 6l¢iilii olmas1 ve
ilgili mevzuatta dngoriilen veya iglendikleri amag icin gerekli siire kadar muhafaza edilmesi
gerektigi belirtilmis, 5 ve 6 nc1 maddelerde ise kisisel verilerin isleme sartlar1 sayilmistir.

Buna gore, Mint Miimessillik faaliyetleri g¢ercevesinde kisisel veriler, ilgili mevzuatta
ongoriilen veya isleme amaclarimiza uygun siire kadar saklanir.

4.2 SAKLAMAYI GEREKTIREN HUKUKI SEBEPLER



Mint Miimessillik; faaliyetleri gercevesinde islenen kisisel veriler, ilgili mevzuatta 6ngoriilen
siire kadar muhafaza edilir.

e 6698 Sayili Kisisel verilerin Korunmasi Kanunu,

e 3568 Sayili Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik Ve Yeminli Mali Miisavirlik Kanunu

e 6331 Sayil Is Saghig1 ve Giivenligi Kanunu

e 4857 Sayil Is Kanunu

e 4904 sayih Tiirkiye Is Kurumu Kanunu

e 5510 Sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu

e 213 Sayili Vergi Usul Kanunu

e 1774 Sayili Kimlik Bildirme Kanunu

e 6098 Sayili Tiirk Borglar Kanunu,

e 6102 Sayil Tiirk Ticaret Kanunu

e 5651 Sayili Internet ortaminda Yapilan Yaymlarin Diizenlenmesi ve Bu Yayinlar
Yoluyla Islenen Suglarla Miicadele Edilmesi Hakkinda Kanun

Bu Kanunlar Uyarinca yiiriirliikte olan diger ikincil diizenlemeler gercevesinde 6ngoriilen
saklama siireleri veya ilgili siirecin ihtilafa konu olmasi muhtemelse azami olarak ilgili
kanundaki zaman agimi siiresi kadar saklanmaktadir. Herhangi bir ihtilafa konu olmasi
miimkiin goriilmeyen siireclerde ise Mint Miimessillik tarafindan makul siire Veri Sorumlular1
Sicili Hakkinda Y o6netmelik, Kurul kararlar1 ve rehberleri incelenerek belirlenir.

4.3 SAKLAMAYI GEREKTIiREN iSLEME AMACLARI

Mint Miimessillik faaliyetleri ¢ercevesinde islemekte oldugu kisisel verileri asagidaki
amagclar dogrultusunda saklamaktadir. Kanun’un 5. maddesinin 2. fikrasinda ve 6. maddenin 2.
fikrasinda belirtilen kisisel veri isleme sartlar1 icerisindeki amaglarla ve kosullarla sinirli olarak
kigisel veriler islemektedir. Ilgilinin rizas1 ise "agik, bilgilendirmeye ve dzgiir iradeye dayali
bicimde" almmaktadir. Kisisel verilerin islenme amaclar1 ayrica Kisisel Veri Isleme
Envanteri’nde yer almaktadir.

e Mevzuatta kisisel verilerin saklanmasinin agik¢a 6ngoriilmesi,

e Ilgili kisilerin agik rizasmin alinmasini gerektiren saklama faaliyetleri agisindan ilgili
kisilerin agik rizasinin bulunmast

e Veri sorumlusu operasyonlarinin giivenliginin temini

e Saklama ve arsiv faaliyetlerinin yiiriitiilmesi

e Yetkili kisi, kurum ve kuruluslara bilgi verilmesi

e Yonetim faaliyetlerinin yiiriitiilmesi

e Kurumsal iletisimi saglamak.

e Ziyaret¢i kayitlarinin olusturulmasi ve takibi Hukuki yilikiimliiliiklerin yerine
getirilebilmesi

e (Calisan haklarinin ve yan haklarmin planlanmasi ve ifasi i¢cin Kanun ve diger ilgili
mevzuatta belirtilen sinirlar ¢ergevesinde saklanmaktadir.



e Yasal diizenlemelerin gerektirdigi veya zorunlu kildig: sekilde, hukuki
yiikiimliiliiklerin yerine getirilmesini saglamak.

e Kigsisel Verilerin Korunmasi Kanunu kapsaminda gerekli teknik dnlemlerin alinmasini
temin etmek (veri yedekleme, silme yok etme iglemlerinin kayit altina alinmasi, erigim
log kayitlarinin tutulmasi vb.),

e Kigsisel Verilerin Korunmasi Kanunu kapsaminda ilgili kisilerin talep ve sikayetlerin
sonuglandirilmasi.

4.4 IMHAYI GEREKTIREN DURUMLAR

Kisisel veriler;

e Islenmesine esas teskil eden ilgili mevzuat hiikiimlerinin degistirilmesi veya ilgast,

e Kisisel verileri islemenin sadece acik riza sartina istinaden gercgeklestigi hallerde, ilgili
kisinin agik rizasini geri almast,

e Kisisel verilerin saklanmasini gerektiren azami siirenin ge¢mis olmasi ve kisisel verileri
daha uzun siire saklamay1 hakli kilacak herhangi bir sartin mevcut olmamasi,

e Mint Miimessillik ilgili kisi tarafindan kisisel verilerinin silinmesi, yok edilmesi veya
anonim hale getirilmesi talebi ile kendisine yapilan basvuruyu reddetmesi, verdigi
cevab1 yetersiz bulmasi veya Kanunda ongoriilen silire igcinde cevap vermemesi
hallerinde; Kurula sikayette bulunmasi ve bu talebin Kurul tarafindan uygun bulunmasi,

e Kanunun 11 inci maddesi geregi ilgili kisinin haklar1 ¢er¢evesinde kisisel verilerinin
silinmesi ve yok edilmesine iligkin yaptigt bagvurunun Kurum tarafindan kabul
edilmesi,

e Islenmesini veya saklanmasim gerektiren amacin ortadan kalkmast,

durumlarda, Mint Miimessillik tarafindan ilgili kisinin talebi iizerine ya da re’sen silinir, yok
edilir veya anonim hale getirilir.

5. TEKNIiK VE IDARIi TEDBIiRLER

Kisisel verilerin giivenli bir sekilde saklanmasi, hukuka aykir1 olarak islenmesi ve
erisilmesinin 6nlenmesi ile kisisel verilerin hukuka uygun olarak imha edilmesi i¢in Kanunun
12 nci maddesiyle Kanunun 6 nc1 maddesi dordiincii fikrasi geregi 6zel nitelikli kisisel veriler
icin Kurul tarafindan belirlenerek ilan edilen yeterli 6nlemler ¢ergevesinde Mint Miimessillik
tarafindan teknik ve idari tedbirler alinir.

5.1 TEKNIiK TEDBIiRLER

Mint Miimessillik tarafindan, isledigi kisisel verilerle ilgili olarak alinan teknik tedbirler
asagida sayilmistir:

e Ag giivenligi ve uygulama giivenligi saglanmaktadir.
e (Calisanlar i¢in yetki matrisi olusturulmustur.



e Erisim loglar1 diizenli olarak tutulmaktadir.

¢ Bilgi teknolojileri sistemleri tedarik, gelistirme ve bakim kapsamindaki giivelik
onlemleri alinmaktadir.

e Gerektiginde veri maskeleme 6nlemi uygulanmaktadir.

e Gorev yetkileri dolan veya isten ayrilan ¢alisanlarin bu alandaki yetkileri
kaldirilmaktadir

e Giincel anti viriis sistemleri kullanilmaktadir.

e Giivenlik duvarlari kullanilmaktadir.

e Log kayitlar1 kullanic1 miidahalesi olmayacak sekilde tutulmaktadir.

e Kisisel veriler yedeklenmekte ve yedeklenen kisisel verilerin giiveligi de
saglanmaktadir.

e Kaullanici hesap yonetimi ve yetki kontrol sistemi uygulanmakta olup bunlarin takibi
de yapilmaktadir.

e Saldirt tespit ve 6nleme sistemleri kullanilmaktadir.

e Siber giivenlik 6nlemleri alinmis olup uygulanmasi siirekli takip edilmektedir.

e Sifreleme yapilmaktadir

e Sizma testi uygulanmaktadir.

e Veri kayb1 6nleme yazilimlart kullanilmaktadir.

5.1 IDARI TEDBIRLER

Mint Miimessillik tarafindan, isledigi Kisisel verilerle ilgili olarak alinan idari tedbirler asagida
say1lmistir;

o Kisisel veri isleme envanteri hazirlanmistir.

e Erigim, bilgi glivenligi, kullanim, saklama ve imha konularinda kurumsal
politikalar hazirlanmis ve uygulamaya baslanmistir.

o Kisisel veri igeren fiziksel ortamlarin dis risklere (yangin, sel vb.) kars1 giivenligi
saglanmaktadir.

o Kisisel veri igeren fiziksel ortamlara giris ¢ikislarla ilgili gerekli giivenlik
onlemleri alinmaktadir.

e Kigisel veri giivenligi sorunlar1 hizli bir sekilde raporlanmaktadir

e Kigisel veri giivenligi politika ve prosediirleri belirlenmistir.

e Kurum i¢i periyodik ve rastgele denetimler yapilmaktadir.

e Ilgili Kisileri Aydinlatma Yiikiimliiliigii Yerine Getirilmektedir.

e (Calisanlar i¢in veri giivenligi hiikiimleri iceren disiplin diizenlemeleri mevcuttur

e (Calisanlar icin veri giivenligi konusunda belli araliklarla egitim ve farkindalik
caligmalar1 yapilmaktadir.

e Veri isleyen hizmet saglayicilarinin, veri giivenligi konusunda farkindalig
saglanmaktadir.

e Mevcut risk ve tehditler belirlenmistir



e Ozel nitelikli kisisel veri giivenligine yonelik protokol ve prosediirler
belirlenmis ve uygulanmaktadir.

e Kigisel veriler miimkiin oldugunca azaltilmaktadir.

e (Calisanlarla ve dis iliskide olunan kisilerle gizlilik taahhiitnameleri
yapilmaktadir.

e Gorev degisikligi olan ya da isten ayrilan ¢alisanlarin bu alandaki yetkileri
kaldirilmaktadir

e Imzalanan sdzlesmeler veri giivenligi hiikiimleri icermektedir.

e Kagit yoluyla aktarilan kisisel veriler i¢in ekstra giivenlik tedbirleri alinmakta ve
ilgili evrak gizlilik dereceli belge formatinda génderilmektedir.

6. KIiSISEL VERILERI iIMHA TEKNIKLERI

flgili mevzuatta ongoriilen siire ya da islendikleri amag icin gerekli olan saklama
stiresinin sonunda kisisel veriler, Mint Miimessillik tarafindan re’sen veya ilgili kisinin

bagvurusu iizerine yine ilgili mevzuat hiikiimlerine uygun olarak asagida belirtilen tekniklerle
imha edilir.

6.1 KISISEL VERILERIN SILINMESI

Kisisel verileri agagidaki yontemler ile silinmektedir;

Veri Kayit Ortam Aciklama

Sunucularda Yer Alan | Sunucularda yer alan kisisel verilerden saklanmasin1 gerektiren

Kisisel Veriler slire sona erenler i¢in sistem yoneticisi tarafindan ilgili
kullanicilarin erisim yetkisi kaldirilarak silme islemi yapilir.

Tasmabilir Medyada Flash tabanli saklama ortamlarinda tutulan kisisel verilerden

Bulunan Kisisel Veriler | saklanmasini gerektiren siire sona erenler, sistem yoneticisi
tarafindan sifrelenerek ve erigim yetkisi sadece sistem
yOneticisine verilerek sifreleme anahtarlariyla giivenli
ortamlarda saklanir.

Hizmet Olarak Bulut sisteminde verileri silme komutu vererek silinir. Anilan

Uygulama Tiirii Bulut | islem gerceklestirirken ilgili kullanicinin bulut sistemi tizerinde

Coziimleri (Office 365 | silinmis verileri geri getirme yetkisinin olmadigina 6zellikle

gibi) dikkat edilecektir.
Fiziksel Ortamda Yer Fiziksel ortamda tutulan kisisel verilerden saklanmasini
Alan Kisisel Veriler gerektiren siire sona erenler i¢in evrak arsivinden sorumlu

birim yoneticisi hari¢ diger ¢alisanlar i¢in hi¢bir sekilde
erisilemez ve tekrar kullanilamaz hale getirilir. Ayrica, lizeri
okunamayacak sekilde ¢izilerek/boyanarak/silinerek karartma
islemi de uygulanir

Elektronik Ortamda Elektronik ortamda yer alan kisisel verilerden saklanmasin

Yer Alan Kisisel Veriler | gerektiren siire sona erenler, veritabani yonetici hari¢ diger
calisanlar (ilgili kullanicilar) i¢in hicbir sekilde erisilemez ve
tekrar kullanilamaz hale getirilir.



6.2 KISISEL VERILERIN YOK EDILMESI

Kisisel veriler, Mint Miimessillik tarafindan asagida verilen yontemlerle yok edilir:

Veri Kayit Ortam Aciklama

Optik/Manyetik Optik medya ve manyetik medyada yer alan kisisel verilerden
Medyada Yer Alan saklanmasini gerektiren siire sona erenlerin eritilmesi,

Kisisel Veriler yakilmasi veya toz haline getirilmesi gibi fiziksel olarak yok

edilmesi islemi uygulanir. Ayrica, manyetik medya 6zel bir
cihazdan gegirilerek yiiksek degerde manyetik alana maruz
birakilmasi suretiyle iizerindeki veriler okunamaz hale getirilir
Fiziksel Ortamda Yer Kagit ortaminda yer alan kisisel verilerden saklanmasini
Alan Kigsisel Veriler gerektiren siire sona erenler, kagit kirpma makinelerinde veya
arsiv alanlarinda yakilarak geri doniilemeyecek sekilde yok
edilir.

6.3 KISISEL VERILERIN ANONIM HALE GETIRILMESI

Kisisel verilerin anonim hale getirilmesi, kisisel verilerin baska verilerle eslestirilse dahi
hi¢bir surette kimligi belirli veya belirlenebilir bir gercek kisiyle iliskilendirilemeyecek hale
getirilmesidir. Kisisel verilerin anonim hale getirilmis olmasi i¢in; kisisel verilerin, veri
sorumlusu veya {¢iincii kisiler tarafindan geri dondiiriilmesi ve/veya verilerin baska verilerle
eslestirilmesi gibi kayit ortami ve ilgili faaliyet alan1 agisindan uygun tekniklerin kullanilmasi
yoluyla dahi kimligi belirli veya belirlenebilir bir gercek kisiyle iliskilendirilemez hale
getirilmesi gerekir.

Mint Miimessillik Kisisel Verileri anonim hale getirebilmek i¢in asagidaki bir veya
birka¢ yontemi kullanabilir;

e Ornekleme,

e Giiriiltii Ekleme,

e Veri Degis Tokusu,

e Mikro Birlestirme,

e Bolgesel Gizleme,

e Alt ve Ust Sinir Kodlama,

e Degisken veya Kayit Cikarma,

7. SAKLAMA VE iMHA SURELERIi
7.1 Genel Esaslar

Mint Miimessillik tarafindan, faaliyetleri kapsaminda islenmekte olan kisisel verilerle ilgili
olarak;



e Siireclere bagli olarak gerceklestirilen faaliyetler kapsamindaki tiim kisisel
verilerle ilgili kisisel veri bazinda saklama siireleri Kisisel Veri Isleme
Envanterinde;

e Veri kategorileri bazinda saklama siireleri VERBIS e kayitta;

e Siire¢ bazinda saklama siireleri ise Kisisel Veri Saklama ve imha Politikasinda
yer alir.

S6z konusu saklama siireleri lizerinde, gerekmesi halinde Mint Miimessillik tarafindan
giincellemeler yapilir.

7.2 ILGILI KiSININ KiSiSEL VERILERININ SILINMESI VE YOK
EDILMESI TALEBI VE SILME-YOK ETME SURELERI

Tgili kisi, Kanunun uygulanmastyla ilgili taleplerini tercihen Mint Miimessillik Bagvuru
formunu kullanmak suretiyle yazili olarak veya Kurul’un belirleyecegi diger yontemlerle Mint
Miimessillik ‘ya iletir.

Mint Miimessillik bagvuruda yer alan talepleri, talebin niteligine gore en kisa siirede ve
en ge¢ 30 giin icinde lcretsiz olarak sonuclandirir. Ancak, islemin ayrica bir maliyeti
gerektirmesi halinde, Kurulca belirlenen tarifedeki iicret esas alinabilir.

Mint Miimessillik talebi kabul eder veya gerekcesini agiklayarak reddeder ve cevabini
ilgili kisiye yazili olarak veya elektronik ortamda bildirir. Bagvuruda yer alan talebin kabul
edilmesi halinde Mint Miimessillik tarafindan geregi yerine getirilir. Basvurunun Mint
Miimessillik’in hatasindan kaynaklanmasi halinde alinan ticret ilgiliye iade edilir.

Ilgili kisi, isbu Politika’da Mint Miimessillik’e bagvurarak kendisine ait kisisel verilerin
silinmesini veya yok edilmesini talep edebilir

8. PERIYODIK iMHA SURESI

Yonetmeligin 11 inci maddesi geregince Kurum, periyodik imha siiresini 6 ay olarak
belirlemistir. Buna gore, Mint Miimessillik ‘de her yil Mayis ve Kasim aylarinda periyodik
imha islemi gerceklestirilir. Mint Miimessillik kisisel verileri silme, yok etme veya anonim hale
getirme ylkimliliigiiniin ortaya ¢iktig1 tarihi takip eden ilk periyodik imha isleminde, kisisel
verileri siler, yok eder veya anonim hale getirir

9. SUREC BAZINDA SAKLAMA VE IMHA SURELERI TABLOSU

SUREC SAKLAMA SURESI IMHA SURESI
Genel Kurul ve Yonetim 10 y1l Saklama siiresinin bitimini takip
Kurulu Islemleri eden ilk periyodik imha
stiresinde
So6zlesme akdedilmesi Soézlesmenin sona Saklama siiresinin bitimini takip
ermesini takiben 10 eden ilk periyodik imha
yil stiresinde
Teklif Siireci Syl Saklama siiresinin bitimini takip
eden ilk periyodik imha
stiresinde
Log Kayit Takip Sistemleri 2yl Saklama siiresinin bitimini takip
eden ilk periyodik imha

suresinde



Calisanlarin sistem ve
yazilimlara
tanimlanmasi/tahsis/erigim
yetkisi verilmesi (e-mail adresi,
kullanict ady, sifre, parola

gibi)

Etkinlik ve Toplanti
Katilimeilarinin Kaydi

Mahkeme/icra/idari merciler
bilgi taleplerinin cevaplanmasi

Insan Kaynaklar1 Siireclerinin
Yiirtitiilmesi

Calisan sirket GSM hatt1
kullanim iicret ve dokiim
kayitlart

Calisanlara Arag¢ Kiralanmasi
Stirecinde Edinilen Veriler

Calisan Egitimleri

Toplu Is S6zlesmesi- Sendikal
Islemler

Calisan Adaylarma Iliskin
Veriler

Is saghg1 ve giivenligi
mevzuati kapsaminda toplanan
veriler (saglik raporlari is yeri
hekimi tarafindan teslim alinir
ve muhafaza edilir)

Seyahat Islemleri

KVK Siiregleri (Aydinlatma,
Agik Riza, Bagvuru
ve Sikayetler)

Is akdi devam ettigi
stirece kontrollii
olarak gerceklestirilir.

Etkinliginin sona
ermesini takiben 2 yi1l

Islem tarihinden
itibaren 10 y1l

Is akdinin sona
ermesinden itibaren 5
yil veya 10 y1l

2 yil

Ilgili calisana yonelik
kiralama iligkisi sona
erdikten sonraki ilk
periyodik imha
stirecine kadar
muhafaza edilir.

Is Giivenligine
Yonelik Alinan
Mesleki Egitim
Kayitlar 15

Yil- Digerleri 10 Y1l
Is Akdinin sona
ermesinden itibaren
ilk periyodik imha
stirecine kadar
Basvuru tarihinden
itibaren 1 yil

Calisanlar i¢in

is iligkisinin sona
ermesine miiteakip 15
yil, Tedarik¢i
calisanlari i¢in
iligkinin sona
ermesinden itibariyle
10 y1l.

Seyahat tarihinden
sonraki ilk periyodik
imha siiresine kadar.
Ilgili siirecin
tamamlanmasindan
itibaren 10 y1l

Saklama siiresinin bitimini takip
eden ilk periyodik imha
stiresinde

Saklama siiresinin bitimini takip
eden ilk periyodik imha
stiresinde

Saklama siiresinin bitimini takip
eden ilk periyodik imha
stiresinde

Saklama siiresinin bitimini takip
eden ilk periyodik imha
stiresinde

Saklama siiresinin bitimini takip
eden ilk periyodik imha
stiresinde

Saklama siiresinin bitimini takip
eden ilk periyodik imha
stiresinde

Saklama siiresinin bitimini takip
eden ilk periyodik imha
stiresinde

Saklama siiresinin bitimini takip
eden ilk periyodik imha
stiresinde

Saklama siiresinin bitimini takip
eden ilk periyodik imha
stiresinde

Saklama siiresinin bitimini takip
eden ilk periyodik imha
stiresinde

Seyahat siiresinden sonraki ilk
ilk periyodik imha siiresinde

Saklama siiresinin bitimini takip
eden ilk periyodik imha
stiresinde



Silme Yok Etme Anonim Hale Islem tarihinden Saklama siiresinin bitimini takip

Getirme Kayit Siireci itibaren 3 yil eden ilk periyodik imha
stiresinde

Posta- Kargo Islem Kayitlari Iyl Saklama siiresinin bitimini takip
eden ilk periyodik imha
stiresinde

Ziyaret¢i Kayitlar 2yl Saklama siiresinin bitimini takip
eden ilk periyodik imha
stiresinde

Is yeri Kamera Kayitlar: Iyl Saklama siiresinin bitimini takip
eden ilk periyodik imha
stiresinde

Fihrist ve Rehber Son iletigim tarihinden Saklama siiresinin bitimini takip

Kayitlari- iletisim faaliyetleri itibaren 2 yil eden ilk periyodik imha
stiresinde

Sevkiyat Kayitlar1 (Kantar, Islem tarihinden Saklama siiresinin bitimini takip

Nakliye, Bosaltma, Irsaliye itibaren 10 y1l eden ilk periyodik imha

vb) siiresinde

Teknik Bilgi Talepleri, Miisteri Islem tarihinden Saklama siiresinin bitimini takip

Sikayetlerinin Yanitlanmasi itibaren 10 y1l eden ilk periyodik imha
stiresinde

Sair ilgili mevzuat geregi [lgili mevzuatta Saklama siiresinin bitimini takip

toplanan veriler ongoriilen siire kadar  eden ilk periyodik imha
stiresinde

10. POLITIKA’NIN YAYINLANMASI ve SAKLANMASI

Politika, 1slak imzali (basil1 kagit) ve elektronik ortamda olmak iizere iki farkli ortamda
yayimlanir, web sitesinde kamuya aciklanir. Basili kagit niishas1 da Kisisel Verileri Korumasi
icin gorev atanan kisiler tarafindan saklanir.

11. POLITIiKA’NIN GUNCELLENME PERiYODU

Politika, ihtiya¢ duyulduk¢a gozden gegirilir ve gerekli olan boliimler giincellenir.



